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Departamento Area de Conhecimento Categoria N° de Vaga Regime Nome Classificacéo Média
Departamento de Letras Clés- |Libras Assistente 01 Dedicacéo Exclusi- |1° lugar - Carolina Silva Resende Aprovada e Classificada 98,40
sicas e Vernéculas va
Departamento de Ciéncias Ciéncia Politica (Teoria Politica)  |Adjunto 01 Dedicacéo Exclusi- |[Nao houve candidato aprovado
Sociais va
Departamento de Letras Es-  |Lingua Francesa Adjunto 01 Dedicagdo Exclusi- |1° lugar - Alaynne de Freitas Chacon Aprovada e Classificada 82,30
trangeiras e Modernas va
Departamento de Letras Es- |Lingua Inglesa Adjunto Nivel | 01 Dedicacéo Exclusi- |1° lugar - Rodrigo Esteves de Lima Lopes |Aprovado e Classificado 77,20
trangeiras e Modernas va
Departamento de Letras Clas- |Letras - Lingua Portuguesa Adjunto 02 Dedicagdo Exclusi- |1° lugar - Edjane Gomes de Assis Aprovada e Classificada 81,10
sicas e Vernéculas Nivel | va
2° lugar - Eliana Vasconcelos da Silva Es- |Aprovada e Classificada 78,30
vael
3° lugar - Amanda Batista Braga Aprovada 61,00

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
EXTRATO DE CONTRATO N® 30/2013 - UASG 153808

N® Processo: 018803/2012-94.

PREGAO SISPP N° 171/2012 Contratante: UNIVERSIDADE FE-
DERAL DO PARANA -CNPJ Contratado: 05423963000111. Con-
tratado : 14 BRASIL TELECOM CELULAR S/A -Objeto: Prestagéo
de servicos de telecomunicagdes - telefonia mével celular e servigos
agregados a0 servico mével pessoal para o Hospital de Clinicas da
UFPR. Fundamento Legal: Lei 8666/93 . Vigénciaw 26/02/2013 a
25/02/2014. Vaor Total: R$256.802,40. Fonte: 6153000000 -
2013NEB00834. Data de Assinatura: 26/02/2013.

(SICON - 15/03/2013) 153079-15232-2013NE800111

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 31/2013 - UASG 153808

N? Processo: 005653/2013-30 . Objeto: Renovagdo de assinatura do
Diério Oficia da Unido, secoes I, Il e Ill, para o exercicio de 2013.
Total de Itens Licitados: 00001 . Fundamento Legal: Art. 25° Caput
da Lei n° 8.666 de 21/06/1993. . Justificativa: Fornecedor exclusivo.
Declaracdo de Inexigibilidade em 14/03/2013 . ARISTHEU LOPES
NEGRAO . Diretor Administrativo . Ratificagd em 15/03/2013 .
HEDA MARIA B DOS SANTOS AMARANTE . Diretor Gera .
Valor Global: R$ 6.883,85 CNPJ CONTRATADA
87.346.755/0001-20 DISDIARIO S DOSTRIBUIDORA DE DIA-
RIOS OFICIAIS LTDA.

(SIDEC - 15/03/2013) 153808-15232-2013NE800081

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 33/2013 - UASG 153808

N® Processo: 038891/2012-41 . Objeto: Aquisicio de materiad hospitalar
destinado a Secdo de M étodos Neurol bgicos- Setor de Epilepsiado Hospital
de Clinicas da UFPR. Totdl de Itens Licitados 00004 . Fundamento Legd:
Art. 25° Inciso | daLei n®8.666 de 21/06/1993. . Justificativa: Fornecedor
exclusivo. Declaracgo de Inexigibilidade em 14/03/2013 . ARISTHEU LO-
PESNEGRAO . Diretor Adminigtrativo . Ratificacdo em 15/03/2013 . HE-
DA MARIA B DOS SANTOS AMARANTE . Diretor Gera . Vaor Glo-
bal: R$93.478,00. CNPJCONTRATADA : 61.328.738/0001-77 PHY SIO-
MED IMPORTAGAO E COMERCIO LTDA.

(SIDEC - 15/03/2013) 153808-15232-2013NES00081
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 5/2013 - UASG 153079

Numero do Contrato: 48/2009.

N® Processo: 042732/2008-64.

INEXIGIBILIDADE N° 5150/2008 Contratante: UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PARANA -CNPJ Contratado: 01600153000132. Con-
tratado : EUGENIO & MARQUES LTDA - ME -Objeto: Prorrogag@o
do prazo de vigencia do contrato original 048/2009 de manutencéo
preventiva e corretiva em equipamentos do Hospital e Clinicas da
UFPR. Fundamento Lega: Lei 8.666/93 . Vigéncia: 09/03/2013 a
08/03/2014. Valor Total: R$88.100,00. Fonte: 6153000000 -
2013NEB00286. Data de Assinatura: 08/03/2013.

(SICON - 15/03/2013) 153808-15232-2013NES00081

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO ELETRONICO N* 20/2013

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada,
processo N° 00.813/2013-54. , publicada no D.O.U de 25/02/2013 .
Objeto: Preg&o Eletronico - Implantagdo do sistema de registro de
precos para aquisi¢do de desfibriladores e carrinhos de abastecimento
destinados a diversas unidades desta Universidade. Novo Edital:
18/03/2013 das 08h00 as 12h00 e d14h00 as 17h00 . Enderego: Rua
Xv de Novembro, 1299 Centro - CURITIBA - PR Entrega das Pro-
postas; a partir de 18/03/2013 as 08h00 no site www.compras-
net.gov.br. Abertura das Propostas: 01/04/2013, as 0900 no site
WWW.comprasnet.gov.br.

EDIVAN BUBINSKI LINHARES
Pregoeiro

(SIDEC - 15/03/2013) 153079-15232-2013NE800111

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO ELETRONICO N® 183/2012

Comunicamos a suspensdo da licitacao supra citada, publi-
cada no D.O.U em 06/03/2013 . Objeto: Preg&o Eletronico - O pre-
sente pregdo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada
em servicos de iluminagdo, som e palco, com fornecimento de ma-
terial, destinados aos eventos promovidos por esta Universidade.

FAUSTO FERNANDES FILHO
Pregoeiro

(SIDEC - 15/03/2013) 153079-15232-2013NE800111

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS
SECAO DE RELACOES CONTRATUAIS

EXTRATOS DE REGISTRO DE PRECOS

Registro de Pregos objetivando aquisicdo parcelada, conforme a ne-
cessidade, de materiais de consumo diversos destinados ao Almo-
xarifado Centra da UFPR. Modalidade de Licitagdo: Pregdo Ele-
trénico n° 080/2012. Processo: 023873/2012-64. Ata n° 017/2013,
CNPJ: 05.291.541/0001-30, TY BORTHOLIN COMERCIAL LTDA-
EPP, item 9, Vaor Tota R$ 4.688,00. Ata n° 018/2013, CNPJ
07.048.323/0001-02, RAMOS CONSULTORIA E COMERCIO LT-
DA-ME, item 10, Valor Total R$ 8.004,00. Ata n° 020/2013, CNPJ:
07.514.710/0001-89, VARGAS COMERCIO DE FERRAMENTAS
LTDA-ME, itens 4, 5 e 6, Vaor Total R$ 7.009,00. Ata n°® 022/2013,
CNPJ: 10.980.376/0001-63, DIOGO IANZER VIEDO & CIA LTDA-
ME, item 7, Valor Tota R$ 5.646,00. Ata n°® 023/2013, CNPJ
11.102.277/0001-41, SOLO COMERCIAL LTDA-EPP, itens 3, 12,
15, 16, 28, 30 e 31, Vaor Total R$ 32.645,00. Ata n° 026/2013,
CNPJ: 15.812.762/0001-60, COMERCIAL CONQUISTA DE EQUI-
PAMENTOS LTDA-ME, item 25, Vaor Tota R$ 6.641,25. Ata n°
027/2013, CNPJ: 78.761.020/0001-72, ELETRO MOTORES NOVA
REPUBLICA LTDA-ME, item 1, Vaor Tota R$ 1.560,00. Data de
assinatura: 28/02/2013. Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de
assinatura.

Registro de Pregos objetivando aquisicdo parcelada, conforme a ne-
cessidade, de dgua mineral em galGes de 20 litros, destinada a todas
as unidades da UFPR. Modalidade de Licitag&o: Preg&o Eletronico n°
015/2013. Processo: 044686/2012-14. Ata n° 087/2013, CNPX
05.430.265/0001-43, DISCANDO AGUA E GAS LTDA - ME, item
01. Valor Total R$ 103.500,00. Data de assinatura: 12/03/2013. Vi-
géncia: 12 (doze) meses a partir da data de assinatura.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N° 53, DE 15 DE MARGO DE 2013
PROCESSO SELETIVO

Por delegacéo de competéncia do Magnifico Reitor da Uni-
versidade Federal do Parand, conforme Portaria n® 2.590 de 26/09/97,
torno plblico que estardo abertas as inscrigdes para a selegdo de
PROFESSOR SUBSTITUTO DA CARREIRA DE MAGISTERIO
SUPERIOR, nos termos das Leis 8.745/93 e alteracdes dadas pelas
Leis 9.849/99, 12.425/11 e 12.772/12, por 10 (dez) dias Uteis a partir
da data da publicacdo do presente Edital no Diério Oficial da Unido,
conforme abaixo:

1 - DO PROCESSO SELETIVO

1.1 Setor: Palotina

1.1.1 Coordenagéo do Curso de Medicina Veterinéria

Area de Conhecimento: Medicina Veterinaria

Matéria Especifica Semiologia Geral Veterinéria e Labo-
ratério Clinico

Processo: 23075. 001331/2013-11

Nidmero de Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagdo ou Graduagdo com Especializacdo ou
Graduagdo com Mestrado ou Graduagdo com Doutorado em Medicina
Veterinaria ou éreas afins a matéria especifica do teste seletivo, ob-
tidas na forma da lei

Tipos de Provas: Andlise de Curriculo, Didética

Local e Horé&rio das Inscrigbes. Secretaria do Setor Palotina,
das 08h00 as 11h30 e das 13h30 as 17h00

1.2 Setor: Ciéncias Humanas, Letras e Artes

1.2.1 Departamento de Antropologia

Area de Conhecimento: Teoria Antropol6gica

Matéria Especifica: Teoria Antropol6gica

Processo: 23075. 045815/2012-91

Nidmero de Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em qualquer &rea, com Mestrado em
Antropologia Social, obtida na forma da lei

Tipos de Provas: Andlise de Curriculo, Didética

Local e Horério das Inscricdes: Secretaria do Setor de Cién-
cias Humanas, Letras e Artes, das 14h00 as 17h00

1.3 Setor: Ciéncias da Salide

1.3.1 Departamento de Nutri¢&o

Area de Conhecimento: Alimentagcdo e Nutri¢do

Matéria Especifica: Abastecimento e Custo em Unidades de
Alimentacdo e Nutri¢do; Estégio supervisionado em Unidades de Ali-
mentagdo e Nutricdo

Processo: 23075. 001530/2013-20

NuUmero de Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em Nutrigdo, obtida na forma da lei

Tipos de Provas: Andlise de Curriculo e Didatica

Local e Horério das Inscrigdes: Secretaria do Departamento
de Nutricdo, das 09h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00

1.3.2 Departamento de Tocoginecologia

Area de Conhecimento: Obstetricia

Matéria Especifica: Obstetricia Bésica

Processo: 23075. 046028/2012-67

Nidmero de Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduag@o em Medicina com Residéncia Médica
em Tocoginecologia (Ginecologia e Obstetricia), obtidas na forma da
lei

Tipos de Provas: Andlise de Curriculo e Didética

Local e Horério das Inscrigdes: Secretaria do Departamento
de Tocoginecologia, das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 15h00

1.4 Setor: Tecnologia

1.4.1 Departamento de Arquitetura e Urbanismo

Area de Conhecimento: Projeto

Matéria Especifica: Desenho Arquitetonico, Detalhes Cons-
trutivos

Processo: 23075. 004239/2013-11

Nidmero de Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em Arquitetura e Urbanismo, ou Gra-
duagdo em Arquitetura e Urbanismo e Mestrado em Arquitetura e
Urbanismo, obtidas na forma da lei

Tipos de Provas: Andlise de Curriculo, Prética e Didética

Local e Horério das Inscrigdes: Secretaria do Departamento
de Arquitetura e Urbanismo, das 08h00 as 12h00

1.4.2 Departamento de Construcéo Civil

Area de Conhecimento: Geotecnia

Matéria Especifica: Mecanica dos Solos

Processo: 23075. 201442/2013-26

Nidmero de Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos:Graduacdo em Engenharia Civil e/lou com Espe-
cializagdo em Engenharia Civil, e/ou com Mestrado em Engenharia
Civil e/lou com Doutorado em Engenharia Civil, obtidas na forma da
lei

Tipos de Provas: Andlise de Curriculo, Didética

Local e Horério das Inscrigdes: Secretaria do Departamento
de Construcéo Civil, das 8h30 as 11h30

1.4.3 Departamento de Hidréaulica e Saneamento

Area de Conhecimento: Saneamento Bésico, Saneamento
Ambiental, Meio Ambiente e Recursos Hidricos

Matéria Especifica: Ciéncias do Ambiente; Estruturagdo Sa-
nitéria das Cidades, Saneamento Bésico e Ambiental; Sistemas Hi-
dréulicos - Sanitérios Prediais, Recursos Hidricos

Processo: 23075. 050002/2012-13

Numero de Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Diploma de Engenheiro Civil ou Engenheiro Sa-
nitarista com titulo de Mestre, no minimo, nas &rea de Saneamento,
Recursos Hidricos e/lou Ambiental, obtidas na forma da lei

Tipos de Provas: Andlise de Curriculo, Didética

Local e Horéario das Inscrigdes: Secretaria do Departamento
de Hidraulica e Saneamento, das 09h00 as 11h00

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032013031800073

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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2 - DA REMUNERACAO

2.1 - O professor substituto sera contratado nos termos da
Lei n° 8745/93, no nivel | da Classe de Professor Auxiliar e percebera
remuneracdo composta de: Vencimento Bésico + Retribuicao por Ti-
tulagdo, de acordo com a titulag@o apresentada no ato da contratacéo,
+ Auxilio-alimentagdo, conforme os valores estabelecidos neste edi-
tal.

2.1.1 - A remuneragdo de professor substituto em regime de
20 horas semanais serd a seguinte:

Graduagdo: R$ 1.914,58; Graduagdo com Especializagdo: R$
2.066,93; Graduagdo com Mestrado: R$ 2.342,65; Graduagdo com
Doutorado: R$ 2.700,51. O valor do Auxilio Alimentagdo sera de R$
186,50.

2.1.2 - A remuneragdo de professor substituto em regime de
40 horas semanais serd a seguinte:

Graduagdo: R$ 2.714,89; Graduagdo com Especializagdo: R$
2.968,02; Graduagdo com Mestrado: R$ 3.549,94; Graduagdo com
Doutorado: R$ 4.649,65. O valor do Auxilio Alimentagdo sera de R$
373,00. .

3 - DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1- Os candidatos deverdo apresentar requerimento de ins-
crigdo disponivel no site http://www.progepe.ufpr.br ou nas Secre-
tarias dos Departamentos, copia do documento de identidade, da
titulagdo, do "curriculum vitae" acompanhado dos respectivos com-
provantes e recolher a taxa de inscricdo no valor de R$ 36,00 (trinta
e seisreais). A titulagdo exigida no presente Edital, quando obtida no
exterior, deverd estar revalidada, de acordo com a legislagdo bra
sileira A guia de recolhimento da taxa de inscrigdo devera ser obtida
na internet no endereco www.progepe.ufpr.or ou na Secretaria do
Departamento no qual serdo redlizadas as inscricdes. As taxas sO
poderdo ser pagas nas agéncias do Banco do Brasil e ndo serdo
devolvidas em caso algum.

3.2 - O candidato estrangeiro deverd no ato da contratagéo
ser portador do Visto Permanente ou Visto Temporario item V.

3.3 - O periodo de vigéncia do contrato ndo podera exceder
a 24 (vinte e quatro) meses, e sera estabelecido na portaria de con-
tratacdo e no ato da assinatura do contrato, dependendo da dispo-
nibilidade orgamentéria e da disponibilidade da vaga, podendo ser
prorrogado de acordo com as Leis n° 8.745/93 e 9.849/99 conforme
interesse da Instituigéo.

34 - E proibida a contratagdo, nos termos das Leis n.°
8.745/93 e 9.849/99, de servidores da Administragdo Direta ou In-
direta da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e con-
troladas, com excegdo dos ocupantes de cargo técnico ou cientifico,
desde que comprovada a compatibilidade de horérios.

3.5 - E proibida a contratacdo de pessoas que possuem par-
ticipagdo em geréncia ou administragdo de empresa privada ou de
sociedade civil, ou, ainda, que exercam o comércio, exceto na qua
lidade de acionista, cotista ou comanditério, segundo o inciso X do
art.117 da Lei n° 8.112/1990.

3.6 - E proibida a contratagéo de pessoas que ja tenham sido
contratadas com fundamento nas Leis 8.745/93 e 9.849/99, inclusive
na condicdo de professor substituto ou visitante, antes de decorridos
24 meses do encerramento de seu contrato anterior.

3.7 - E proibida a contratagdo de servidor publico federa que
estgja usufruindo de licenga incentivada sem remuneragdo, com fun-
damento no art. 10, inciso I, da Medida Provisdria 1.917/99 de
19/08/99.

3.8 - O professor substituto fara jus ao pagamento da Re-
tribuicdio por Titulagdo, conforme titulagdo apresentada no ato da
contratac@o, sendo vedada qualquer alteracdo posterior.

3.9 - As demais informagdes, 0 programa e as normas para
admissdo de professor substituto encontram-se & disposicéo dos in-
teressados na Secretaria do respectivo Departamento.

3.10 - O presente edital, as ResolugBes n® 92/06, aterada
pela Resolugdo n°04/13 e Resolugdo n° 10/05 - CEPE, bem como
outros concursos para a carreira docente e técnico-administrativa,
também est@o disponiveis na Internet pelo seguinte endereco:
http://www.progepe.ufpr.br

LARYSSA MARTINS BORN
Pr6-Reitora

EDITAL N° 54, DE 15 DE MARCO DE 2013
PROCESSO SELETIVO

Por delegacdo de competéncia do Magnifico Reitor da Uni-
versidade Federal do Parand, conforme Portaria n® 2.590 de 26/09/97,
torno publico que estardo abertas as inscrigBes para a selegdo de
PROFESSOR SUBSTITUTO DA CARREIRA DE MAGISTERIO
SUPERIOR, nos termos das Leis 8.745/93 e alteracbes dadas pelas
Leis 9.849/99, 12.425/11 e 12.772/12, por 05 (cinco) dias Uteis a
partir da data da publicagdo do presente Edital no Diario Oficia da
Unido, conforme abaixo:

1 - DO PROCESSO SELETIVO

1.1 Setor: Ciéncias Agrérias

1.1.1 Departamento de Medicina Veterindria

Area de Conhecimento: Medicina Veterinaria

Matéria Especifica: Patologia Avicola

Processo: 23075.005361/2013-05

Nidmero de Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduacdo em Medicina Veterinaria, com Mes-
trado em Medicina Veterinaria ou éreas afins, obtidas na forma da
lei

Tipos de Provas: Andlise de Curriculo, Didética

Local e Horério das Inscricbes: Secretaria do Setor de Cién-
cias Agréarias, das 08h00 as 11h00 e das 14h00 as 17h00

1.2. Setor: Ciéncias Biolégicas

1.2.1 Departamento de Patologia Bésica

Area de Conhecimento: Imunologia

Matéria Especifica: Imunologia

Processo: 23075. 001896/2013-07

Nidmero de Vagas: 01 (um

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas ou Biome-
dicina com Mestrado em Ciéncias Bioldgicas ou éareas afins ou com
Doutorado em Ciéncias Bioldgicas ou éreas afins, obtidas na forma
da lei

Tipos de Provas: Andlise de Curriculo, Didética

Local e Horério das Inscrigdes: Secretaria do Departamento
de Patologia Bésica, das 09h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00

1.3. Setor: Ciéncias da Terra

1.3.1 Centro de Estudos do Mar

Area de Conhecimento: S6cio Ambiental

Matéria Especifica: Introducdo a Area Sécio Ambientd,
Economia e Meio Ambiente, Meio Ambiente e Desenvolvimento,
Avaliacdo de Impacto Ambiental

Processo: 23075. 050277/2012-57

Numero de Vagas: 01 (um

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em éreas ambientais ou sociais, ob-
tida na forma da lei

Tipos de Provas: Andlise de Curriculo, Didética

Local e Hor&rio das Inscrigbes: Secretaria Administrativa do
Centro de Estudos do Mar, das 09nh00 as 16h00

1.3.2 Departamento de Geologia

Area de Conhecimento: Mapeamento geoldgico de terrenos
sedimentares, igneos e metamdrficos; técnicas de aguisicdo e tra
tamento de dados de campo

Matéria Especificaz Mapeamento geolégico, Relatério Geo-
|6gico; Mapeamento Sedimentar e Técnicas de Cartografia

Processo: 23075.003095/13-78

Nidmero de Vagas: 02 (duas)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos:Graduacéo em Geologia e Mestrado com tema
relacionado a Area de Conhecimento, obtidas na forma da lei

Tipos de Provas: Andlise de Curriculo, Didética

Local e Horério das Inscrigbes: Departamento de Geologia,
das 08h30 as 11h00

1.4 Setor: Educagdo

1.4.1 Departamento de Teoria e Prética de Ensino

Area de Conhecimento: Ensino-Aprendizagem

Matéria Especifica: Didatica

Processo: 23075. 006579/2013-79

Numero de Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Qualquer Licenciatura e Mestrado em Educacéo,
obtidas na forma da lei

Tipos de Provas: Andlise de Curriculo, Didética

Local e Horé&rio das Inscrigdes. Secretaria do Departamento
dehTeoria e Prética de Ensino das 09h00 &s 12h00 e das 15h00 as
18h00

1.4.2 Departamento de Teoria e Prética de Ensino

Area de Conhecimento: Ensino-Aprendizagem

Matéria Especifica: Metodologia e Prética de Ensino de Qui-
mica e Estagio Supervisionado em Quimica

Processo: 23075. 007237/2013-76

Nidmero de Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Licenciatura em Quimica, obtida na forma da
lei

Tipos de Provas: Andlise de Curriculo, Didética

Local e Horério das Inscrigdes: Secretaria do Departamento
de Teoria e Prética de Ensino das 09h00 as 12h00 e das 15h00 as
18h00

1.5 Setor: Ciéncias Exatas

1.5.1 Departamento de Fisica

Area de Conhecimento: Fisica

Matéria Especifica: Fisica Basica

Processo: 23075. 001993/2013-91

Numero de Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em Fisica ou Graduagdo em Fisica
com Mestrado em Fisica ou Graduagdo em Fisica com Doutorado em
Fisica, obtidas na forma da lei

Tipos de Provas: Andlise de Curriculo e Didética

Local e Horé&rio das Inscrigdes: Secretaria do Departamento
de Fisica, das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 18h00

1.6 Setor: Ciéncias Humanas, Letras e Artes

1.6.1 Departamento de Psicologia
belh Area de Conhecimento: Psicologia Organizacional e do Tra-

0

Matéria Especifica: Psicologia e Trabaho I, II, 1l e IV;
Abordagem Sistémica nas OrganizagOes; Topicos Especiais em Psi-
cologia; Fundamentos Psicolégicos do Comportamento Humano nas
Organizagdes

Processo: 23075. 001358/2013-12

Nidmero de Vagas: 01 (um

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Graduagdo em Psicologia, ou Graduagdo em Psi-
cologia com Mestrado em Psicologia, ou areas afins, ou Graduagdo
em Psicologia com Doutorado em Psicologia ou &reas afins, obtidas
na forma da lei

Tipos de Provas: Andlise de Curriculo, Didética

Local e Horério das Inscrigdes: Secretaria do Departamento
de Psicologia, das 09h30 as 11h30

1.7 Setor: Ciéncias Sociais Aplicadas

1.7.1 Departamento de Administracéo Geral e Aplicada

Area de Conhecimento: Logistica, Gestdo de Operagdes e
Projetos

Matéria Especifica: Administracdo de Produgéo

Processo: 23075. 004900/2013-81

Numero de Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, sendo
que as aulas serdo ministradas nos horérios diurno, noturno e aos
sabados pela manha

Requisitos: Graduacdo em Administracdo ou Economia ou
Engenharias e Mestrado em qualquer érea, obtidas na forma da lei

Tipos de Provas: Andlise de Curriculo, Didética

Local e Horério das Inscrigdes: Secretaria do Departamento
de Administragdo Geral e Aplicada, das 08h00 as 12h00

1.7.2 Departamento de Administragéo Geral e Aplicada

Area de Conhecimento: Marketing

Matéria Especifica: Administragdo de Marketing

Processo: 23075. 004903/2013-14

NuUmero de Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, sendo
que as aulas serdo ministradas nos horarios diurno, noturno e aos
sabados pela manha

Requisitos: Graduacdo em Administracdo e Mestrado em
qualquer &rea, obtidas na forma da lei

Tipos de Provas: Andlise de Curriculo, Didética

Local e Horério das Inscrigdes. Secretaria do Departamento
de Administracéo Geral e Aplicada, das 08h00 as 12h00

1.8 Setor: Ciéncias da Salde

1.8.1 Departamento de Clinica Médica

Area de Conhecimento: Clinica Médica

Matéria Especifica: Gastroenterologia

Processo: 23075. 000456/2013-24

Numero de Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Requisitos: Graduacdo em Medicina com Especializagdo em
Gastroenterologia ou Graduacéo em Medicina com Mestrado em Gas-
troenterologia ou Clinica Médica, obtidas na forma da lei

Tipos de Provas: Andlise de Curriculo e Didética

Local e Horério das Inscrigdes: Secretaria do Departamento
de Clinica Médica, das 08h00 as 13h00

2 - DA REMUNERACAO

2.1 - O professor substituto sera contratado nos termos da
Lei n°8745/93, no nivel | da Classe de Professor Auxiliar e percebera
remuneracdo composta de: Vencimento Bésico + Retribuicéo por Ti-
tulagdo, de acordo com a titulagdo apresentada no ato da contratacéo,
+a|Auinio-aIimentagéo, conforme os valores estabelecidos neste edi-
tal.

2.1.1 - A remuneragéo de professor substituto em regime de
20 horas semanais sera a seguinte:

Graduagdo: R$ 1.914,58; Graduagdo com Especidizacdo: R$
2.066,93; Graduagdo com Mestrado: R$ 2.342,65; Graduagdo com
Doutorado: R$ 2.700,51. O valor do Auxilio Alimentag8o sera de R$
186,50.

2.1.2 - A remuneragdo de professor substituto em regime de
40 horas semanais serd a seguinte:

Graduagdo: R$ 2.714,89; Graduag@o com Especializacgo: R$
2.968,02; Graduagdo com Mestrado: R$ 3.549,94; Graduagdo com
Doutorado: R$ 4.649,65. O valor do Auxilio Alimentacdo sera de R$
373,00. .

3 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

3.1- Os candidatos deverdo apresentar requerimento de ins-
cricdo disponivel no site http://www.progepe.ufpr.br ou nas Secre-
tarias dos Departamentos, copia do documento de identidade, da
titulagdo, do "curriculum vitae" acompanhado dos respectivos com-
provantes e recolher a taxa de inscricdo no valor de R$ 36,00 (trinta
e seisreais). A titulagdo exigida no presente Edital, quando obtida no
exterior, devera estar revalidada, de acordo com a legislagdo bra-
sileira. A guia de recolhimento da taxa de inscrigdo devera ser obtida
na internet no endereco www.progepe.ufpr.or ou na Secretaria do
Departamento no qual serdo redlizadas as inscrices. As taxas sO
podero ser pagas nas agéncias do Banco do Brasil e ndo serdo
devolvidas em caso algum.

3.2 - O candidato estrangeiro devera no ato da contratacdo
ser portador do Visto Permanente ou Visto Temporério item V.

3.3 - O periodo de vigéncia do contrato ndo podera exceder
a 24 (vinte e quatro) meses, e sera estabelecido na portaria de con-
tratacdo e no ato da assinatura do contrato, dependendo da dispo-
nibilidade orgamentéria e da disponibilidade da vaga, podendo ser
prorrogado de acordo com as Leis n® 8.745/93 e 9.849/99 conforme
interesse da Institui¢&o.

34 - E proibida a contratagdo, nos termos das Leis n.°
8.745/93 e 9.849/99, de servidores da Administracdo Direta ou In-
direta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e con-
troladas, com excegdo dos ocupantes de cargo técnico ou cientifico,
desde que comprovada a compatibilidade de horérios.

3.5 - E proibida a contratacdo de pessoas que possuem par-
ticipagdo em geréncia ou administracdo de empresa privada ou de
sociedade civil, ou, ainda, que exercam o comércio, exceto na qua-
lidade de acionista, cotista ou comanditério, segundo o inciso X do
art.117 da Lei n° 8.112/1990.

3.6 - E proibida a contratagdo de pessoas que ja tenham sido
contratadas com fundamento nas Leis 8.745/93 e 9.849/99, inclusive
na condi¢do de professor substituto ou visitante, antes de decorridos
24 meses do encerramento de seu contrato anterior.

3.7 - E proibida a contratagdo de servidor publico federal que
esteja usufruindo de licenga incentivada sem remuneragéo, com fun-
damento no art. 10, inciso Il, da Medida Provisdria 1.917/99 de
19/08/99.

3.8 - O professor substituto fara jus a0 pagamento da Re-
tribuicdo por Titulag8o, conforme titulagdo apresentada no ato da
contratagdo, sendo vedada qualquer alteracéo posterior.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032013031800074
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